
 

News Release 

報道関係者各位                                 2025年 4月 18日 

iU 情報経営イノベーション専門職大学との高大連携協定を締結 

 

麗澤瑞浪中学・高等学校（岐阜県瑞浪市、校長：藤田知則）は、iU（東京都墨田区、学長 中村伊知哉、

http://www.i-u.ac.jp）と高大連携協定を締結し、2025 年 4 月 15 日（火）に調印式をおこないました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

■協定締結概要 

期間 2025 年 4 月 15 日～2026 年 3 月 31 日 以降、双方の解約意思がない限り自動更新 

内容 1. 麗澤瑞浪中学・高等学校におけるアントレプレナーシップ教育において、学習者の個人課題探

究のテーマに応じ、iU 教員及び学生との交流、協働、授業などの実施。 

2. 学校法人廣池学園 麗澤瑞浪中学・高等学校の教育活動において、以下の内容に関する iU 教員

及び学生とのオンライン交流、 関連の授業出講等。 

3. iU の授業や講演に関する麗澤瑞浪中学・高等学校生徒の参加 推進。 

4. iU のオープンキャンパスへの麗澤瑞浪中学・高等学校生徒の参加推進。 

 

本校は、iU と理念を共有し、Society5.0 や VUCA といった変化の激しい時代をしなやかに生き抜く力を育む教育を

推進します。2026 年 4 月に新設されるアントレプレナーシップコースの生徒を対象に、アントレプレナーシップ教育

を中心とした連携を展開し、iU 教員・学生との交流や授業、個人探究への協力、さらには iU の授業・講演への参加

を通じて、実践的な学びを深めます。これにより、生徒一人ひとりが社会課題に主体的に関わる力を育成します。 

 

■アントレプレナーシップコースについて（2026 年 4月開講） 

本コースは、単なる学力向上ではなく、実践的な課題解決能力を養い、グローバル社会で活躍する共創型リーダー

を育成することを目的としています。 

コース紹介： https://www.mz.reitaku.jp/education/entrepreneurship/ 

 

コースの特徴 

1. アントレプレナーシップ教育の強化と実践的学び 

デザイン思考・アート思考、プロジェクト型学習（PBL）を通じて、社会課題に挑戦する力を養成 

2. リアルなつながりを育む寮生活の価値 

多様な文化・価値観に触れながら、リーダーシップや適応力を磨く 

3. 道徳教育×環境教育の融合による人間力の育成 

倫理観や持続可能な社会への貢献意識を高める教育プログラムを提供 
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【麗澤瑞浪中学・高等学校について】 

 

麗澤瑞浪は昭和 10 年、創立者の廣池千九郎(法学博士)が「道徳科学専攻塾」を開

塾したことから始まります。自立、感謝、思いやりの心を育む中高一貫の私立学校

です。豊かな自然環境の中、寮生と通学生が切磋琢磨しながらともに過ごし、人と

しての成長と高い大学進学率の両立を実現しています。『私の未来は私が創る』をス

ローガンに掲げ、世界で活躍できる日本人を輩出する進学校として 4 つの教育の柱

(探究・キャリア教育、英語・国際教育、道徳教育、確かな学力)を軸に教育活動を

展開しています。本コースに関する説明会やイベントを今後開催予定です。 

 

麗澤瑞浪中学・高等学校 HP： https://www.mz.reitaku.jp/ 

 
 
 
 
【情報経営イノベーション専門職大学について ※愛称 「iU（あいゆー）】 

 

起業率全国 1 位、増加率 2 年連続 1 位、在学中に学生が起業に挑戦する大学。ビジ

ネス・ICT・グローバルな視点について学び、新しい時代を創る人材を育成。さらに

必修科目として約 4 か月間のインターンシップも経験し、将来の起業や就職を見据

えたキャリアビジョンの具現化につなげている。 

iU ホームページ：https://www.i-u.ac.jp/   

 

 

 

 

 

【本件に関するお問合せ先】 
麗澤瑞浪中学・高等学校 入試広報課 担当：鳥海 
TEL: 0572-66-3173 FAX: 0572-66-3100 Email: mz-pr@mz.reitaku-u.ac.jp 〒509-6102 岐阜県瑞浪市稲津町萩原1661  
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